Opera&ny program Bratislavsky kraj

A) Kritéria na vyber externych hodnotitePov

a) Vzdelanie:

= Univerzitné alebo vysokoskolské vzdelanie ekonogtickalebo technického
zamerania

= Iné univerzitné alebo vysokoskolské vzdelanie (palsolvent viac ako jednej
univerzity alebo VS ekonomického alebo technickéhmerania)

= Vysokoskolské vzdelania 3. stigp

= Kurzy / Skolenia

= QOdborna sposobilds

b) Prax:

= Prax v @tovnictve, finadnej analytike, finaénej kontrole a rozptovani

» Prax stavebnictve (vratane roZpav stavieb), Zivotnom prostredi, cestovnom
ruchu, doprave

» Prax v priemysle a v inforrtao-komunik&nych technologiach

= Prax v regionalnom rozvoji, verejnej sprave, suknom sektore, tzemnom
planovani a stavebnom poriadku

= Skusenosti s fondmi EU, podnikés&ymi planmi, strategickym planovanim,
projektovym manazmentom

= |na prax / skdsenosti

c) PracasPC:
= Word

* Internet / MS Outlook

= Excel

= Iné

Externi hodnotitelia su vyberani na zaklade vyzv@ RPBK na vyber externych
hodnotitéov.

B) Kritéria na vyber internych hodnotite 'ov

Zamestnanci MVRR SR zapojeni do riadenia a impleéduee OPBK v programovom
obdobi 2007-2013 vykonavaju Statnu sluzbu v odbbedzinarodna spolupraca, finamé
prostriedky  Eurdpskych spdlenstiev. Minimalne kvalifikéné predpoklady
zamestnancov APRR na Urovni manazérov su stanoasiédovne:

= ukortené vysokoskolské vzdelanie druhého stufv odévodnenych pripadoch aj
ukontené vysokoskolské vzdelanie prvého #ajp

= aktivna znalosanglického jazyka (Wahuje sa najmé na riadiacich pracovnikov),
= prelad v relevantnej legislative SR a EU,
» pokraiila znalog informainych a komunikénych technologii,
= zakladné manazérske Znosti (komunikdné a prezentmé zr@nosti, casovy
manazment
ainé).

Interni hodnotitelia vykonévajuci hodnotenie Ziail@sNFP su povinni maabsolvované
vSetky vzdelavacie aktivity nevyhnutné pre vykowlhotenia.



